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Grupos Semestralizados 
 

Electivas Denominación Modalidad Descripción u objetivo del curso 

Electiva 

I 

• Competencia y cultura 

ciudadana (P). 

(P): 
Presencial 

Barranquilla. 

Formar ciudadanos competentes y conscientes de la 

importancia de la cultura de paz y convivencia. 

Electiva 
I 

• Club de lectura (P). 
(P): 

Presencial 

Barranquilla. 

Fomentar el hábito de lectura en los estudiantes con el fin 
de contribuir a sus habilidades comunicativas.    

Electiva 
II 

• Estructura comunicativa 
del texto escrito (P). 

(P): 

Presencial 
Barranquilla. 

Fortalecer el uso del lenguaje en la producción textual 

Electiva 

III 

• Comprensión lectora 

(P). 

(P): 
Presencial 

Barranquilla. 

Propiciar el desarrollo de habilidades comunicativas para 
analizar y comprender estructuras lingüísticas, 

funcionales y conceptuales del texto. 

Electiva 
III 

• Igualdad de género y 
carnaval (P). 

(P): 
Presencial 

Barranquilla. 

Formar nuevos profesionales sensibles ante las 

expresiones culturales del Carnaval de Barranquilla y su 
potencial para la transformación de desigualdades de 
género. 

Electiva 

IV 

• Responsabilidad social 

(P). 

(P): 
Presencial 

Barranquilla. 

Capacitar al estudiante en las estrategias de 
Responsabilidad Social Empresarial para la contribución 

activa y voluntaria al mejoramiento social, económico y 
ambiental por parte de las empresas grupos de interés, 

para que lo integre a su proceso de formación y le permita 
desenvolverse con mayor seguridad en su desempeño 
profesional. 



 

Electiva 

IV 

• Cátedra de 
emprendimiento (P. 

Teams). 

(P. Teams): 
Presencial 

Teams 
Multicampus. 

Reforzar en los estudiantes las competencias necesarias 
para    presentar una idea de negocio, dentro de los 

parámetros del trabajo en equipo con otras disciplinas y 
la utilización de las herramientas propias del 

emprendedor, con el fin de mejorar su calidad de vida a 
través del trabajo independiente o siendo innovadores y 
creativos en el campo en el cual decidan desarrollarse. 

Electiva 
V 

• Salud, bienestar y 
protección animal (P). 

(P): 

Presencial 
Barranquilla. 

Lograr que el estudiante conozca la normatividad vigente 
y avances jurisprudenciales en materia de salud y 

bienestar animal y como estos son aplicados por nuestro 
aparato judicial y de qué forma influye los avances 

legislativos internacionales en nuestro sistema legal. 

Electiva 
V 

• Cátedra de 
Sostenibilidad (P. 

Teams). 

(P. Teams): 

Presencial 
Teams 

Multicampus. 

Brinda la posibilidad de analizar, reflexionar y comprender 

los contextos que causan los desequilibrios 
socioambientales globales. Igualmente, propicia 
fundamentación básica sobre soluciones basadas en la 

naturaleza mediante la metodología de la Clase Espejo 
Internacional de Energía Fotovoltaica y sus diversas 

aplicaciones.  

Electiva 
V 

• Cátedra de Felicidad (P. 
Teams). 

(P. Teams): 
Presencial 

Teams 

Multicampus. 

Pretende que el estudiante fortalezca las cualidades 

positivas y desarrolle sus potencialidades humanas. Para 
lograrlo, interpreta planteamientos de la Psicología 
Positiva, la cual se dedica a estudiar los procesos y el 

funcionamiento humano óptimo (también llamado “flow”o 
fluidez). De esta forma, puede entender, reconocer e 

implementar en la cotidianidad las condiciones, los 
procesos y los mecanismos que caracterizan una vida 
buena. 

Electiva 
V 

• Cátedra Olímpica (P. 
Teams). 

(P. Teams): 
Presencial 

Su propósito es fomentar la cultura de paz por medio del 
estudio del olimpismo y del deporte en general. 



 

Teams 
Multicampus. 

Electiva 
V 

• Actividad Física para la 
Salud (P. Teams). 

(P. Teams): 
Presencial 

Teams 

Multicampus. 

Proporciona herramientas teóricas, conceptuales y 
prácticas para el cuidado corporal y mental que redunden 

en la salud, entendida esta como un proceso que 
sobrepasa “un estado de bienestar” hacia una perspectiva 

holística y de armonía del ser humano. 

Electiva 

V 

• Pensamiento Sistémico 

(V). 

(V): Virtual 

E-Libre. 

El pensamiento sistémico permite el modelamiento de 
sistemas para facilitar su compresión, simulación y 

extensión, desde diferentes perspectivas, con un enfoque 
de unidad y considerando el concepto de complejidad 

inherente a cualquier fenómeno u organización real. A 
partir del pensamiento sistémico se establecen 

alternativas metodológicas para la intervención de 
organizaciones de diferente tipo, para las cuales se 
requieran establecer soluciones tecnológicas que 

favorezcan su desarrollo y competitividad.  Este curso 
busca que los participantes comprendan la importancia de 

integrar la visión holística al razonar y actuar, cómo esta 
disciplina se relaciona con otras de gran valor práctico y 
qué herramientas ofrece para el abordaje de situaciones 

complejas. 

Electiva 
V 

• Deontología para 
abogados (V). 

(V): Virtual 
E-Libre. 

 La Deontología aborda temas referentes a las reglas del 

deber y la obligación de un proceder correcto en el 
ejercicio profesional. 

 


